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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Dress for Success Amsterdam

3 4 3 3 1 3 4 6

Koningin Wilhelminaplein 1, 1062HG Amsterdam

020-6157370

bestuur@dfs-amsterdam.nl

www.dfs-amsterdam.nl

8 2 0 5 6 1 3 6 8

Welzijn - Veerkracht en weerbaarheid

Welzijn - Overig welzijnswerk

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

Nederland

1 , 6

3 7

J. Blaauw voorzitter

J.M. Komen secretaris

B. Wakkerman penningmeester

T.P.M. Hulsman algemeent bestuurslid

C. van Boetzelaer algemeent bestuurslid

S. van Stelten, algemeen bestuurslid
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Statutaire doelstelling: De stichting heeft ten doel effectieve hulp te verlenen aan 
mensen met een minimuminkomen die hun positie wensen te verbeteren.

Missie: mensen, die van een minimuminkomen of (bijstand)uitkering moeten leven, in 
staat te stellen economische zelfstandigheid te bereiken. 

Dress for Success Amsterdam verschaft gratis ‘passende kleding’ aan klanten, met 
of onder een minimum inkomen, die op weg zijn naar (vrijwilligers)werk en een 
sollicitatiegesprek of pitch (zzp’ers). Dagelijks kleden stylisten (vrijwilligers)  
werkzoekenden in een nieuwe outfit.
In de winkel is een grote voorraad nieuwe en zo goed als nieuwe dames- en 
herenkleding, inclusief schoenen en accessoires beschikbaar, die aan ons worden 
gedoneerd door onder andere grote kledingmerken en winkelketens. ‘Passende 
kleding’ is een kwestie van de juiste combinatie van drie elementen: de persoon, de 
functie en de branche. Een perfecte ‘match’ geeft zelfvertrouwen. Dit 
zelfvertrouwen zorgt voor een goede eerste indruk bij het (sollicitatie)gesprek, vaak 
doorslaggevend voor een succesvolle afloop

De  inkomsten komen uit donaties door particulieren, bedrijven, o.a. subsidies van de 
gemeente Amsterdam, Oranje Fonds, Armoede Fonds, Hulp na Onderzoek, Ars 
Donandi
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

Kleding wordt in beginsel zonder kosten ingezameld bij bedrijven, andere organisaties 
en personen. Wij verstrekken deze kleding gratis  aan mensen in Amsterdam die op 
bijstandsniveau leven ofwel doorgestuurd worden door de Dienst Werk&Inkomen van 
de gemeente Amsterdam en gelijkaardige instellingen van omringende gemeenten 
(zoals Werkom). De finaciele inkomsten zijn nodig voor o.a. 1,6 fte personeelsleden 
huisvesting (huur),  logistiek en kantoorkosten. 

Vermogen wordt aangehouden op betaal- en spaarrekeningen en is gedeeltelijk 
vastgelegd in materiële vaste activa en vlottende activa (zie balans). Er is een 
rservering gemaakt voor een op handen zijnde verhuizing. Er wordt niet belegd.

https://www.dfs-amsterdam.nl/bestuur/strategie Open

Dress for Success Amsterdam is een vrijwilligers organisatie met 1,6 FTE in loondienst 
om de circa 37 vrijwilligers aan te sturen en de organisatie processen te managen.

Voor de betaalde personeelsleden hebben wij een eigen salarisregeling vastgelegd in 
het Personeelsregelement (laatste versie 2022)

Bestuursleden en de vrijwilligers voeren hun taken onbezoldigd uit en ontvangen 
slechts een vergoeding voor de werkelijk gemaakte kosten (zoals reis- en 
parkeerkosten).

Er zijn 612 gratis eerste of tweede kleedsessies uitgevoerd voor (langdurig) werkloze 
mannen en vrouwen met een minimuminkomen. Zij ontvingen gratis representatieve 
en op de persoon en branche afgestemde kleding, styling- en presentatieadvies. 
Verdere activiteiten: - In 2023 heeft Dress for Success Amsterdam deelgenomen aan 
Banenbeurs Schiphol (4 februari 2023), Participatiebeurs Haarlem (22 februari 2023), 
Noordse Vrouwen (7 maart 2023), Banenmarkt Tolhuistuin (29 juni 2023), Banenmarkt 
DWI (4 juli 2023), Banenmarkt Oost (21 september 2023), Banenbeurs Back2Work (17 
oktober 2023), Job Event DWI (7 november 2023). Bij een aantal van deze 
evenementen kon Dress Amsterdam zich presenteren – met een ruim 
kledingaanbod - naast een professionele photobooth. Dit stelde sollicitanten in staat 
zich op diverse manieren te kleden voor professionele foto's. Naast het kleden van de 
reguliere klanten ondersteunt Dress Amsterdam jaarlijks de kandidaten van Street Pro. 

Open

https://www.dfs-amsterdam.nl/over-ons
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Activa Passiva

2 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings -
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 3

31-12-2023 31-12-2022 (*) 31-12-2023 31-12-2022 (*)

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

 

0

862

0

862

0

17438

0

171028

189328

0

0

0

0

9495

0

190075

199.570

0

52315

0

123.738

176.053

0

0

0

13.275

189.328

0

52.315

0

131.157

183.472

0

0

0

16.098

199.570

https://www.dfs-amsterdam.nl/over-ons
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten

2023 2022 (*)

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

100.000

0

0

100.000

6.525

0

0

0

5.608

23.192

0

2.500

68

0

0

89.323

30.384

67

570

24.832

(7.419)

100.000

0

0

34.525

0

0

0

32

16.601

0

23.833

127

0

97.602

26.100

0

574

15.954

(34.634)
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Open

https://www.dfs-amsterdam.nl/over-ons

https://www.dfs-amsterdam.nl/over-ons




